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Obiectivele mobilității
• Observarea și analizarea modelelor sustenabile de organizare a formării 

practice în VET.
• Înțelegerea colaborării școală–agent economic în sistemul cipriot.
• Dezvoltarea competențelor manageriale și de leadership.
• Integrarea bunelor practici europene în activitatea didactică.



Activitatea 1 – Introducere (Rivensco, 
Paphos)

• Prezentarea sistemului VET din Cipru.
• Cadrul legal al formării profesionale.
• Principii de sustenabilitate în educație.
• Monitorizarea și evaluarea stagiilor de practică.
• S-au desfasurat activitati de prezentare a participantilor si a agenților 

economici.

• A avut loc intalnire cu echipa de management a organizației gazdă si s-a stabilit 
programul zilelor urmatoare.



Activitatea 2 – George Hotel 
Enterprises

• Job-shadowing în recepție, restaurant și menaj.
• Managementul ospitalității sustenabile.
• Supervizarea învățării elevilor practicanți.
• Indicatori de sustenabilitate: energie, apă, deșeuri.
• Intâlnire cu echipa de management – s-au purtat discutii despre 

comunicarea in managementul organizational



Activitatea 3 – Atlas Travel & Tours
• Observarea activității agenției de turism.
• Marketing sustenabil și turism responsabil.
• Digitalizare și promovare responsabilă a destinațiilor.
• Model de plan de învățare la locul de muncă.
• Excursie culturala

• In aceasta zi, am vizitat multe locuri frumoase si am aflat informatii
interesante despre istoria, geografia si cultura cipriotă.

• Calatoria a inceput cu o scurta oprire la Manastirea Saint 
Nephytos, apoi am vizitat Roca Aphroditei , locul unde a luat 
nastere aceasta. Calatoria noastra a continuat cu visita si pranz in 
satul traditional cipriot, Omodos, iar dupa aceea a urmat 
orasul Limassol, unde am vizitat castelul din Limassol si centrul 
orasului.



Evaluare și plan de acțiune
• Atelier de reflecție la Rivensco.
• Identificarea practicilor transferabile.
• Discutii cu managerii agenților economici despre activitatea 

desfasurata pe parcursul intregii saptamani.

• Discutii despre posibile viitoare colaborari.

• Primirea certificatelor
• Elaborarea planului de implementare în școală.
• Diseminarea rezultatelor în comunitatea educațională.
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Atlas Travel & Tours – Observare 
activitate agenție

Observarea organizării front-office-ului, promovării ofertelor turistice și a strategiilor de  
sustenabil utilizate în agenția de turism.


	Job-shadowing Erasmus+ Paphos, Cipru
	Obiectivele mobilității
	Activitatea 1 – Introducere (Rivensco, Paphos)
	Activitatea 2 – George Hotel Enterprises
	Activitatea 3 – Atlas Travel & Tours
	Evaluare și plan de acțiune
	Galerie foto – Mobilitate Paphos 2025
	Galerie foto – Mobilitate Paphos 2025
	Galerie foto – Mobilitate Paphos 2025
	Galerie foto – Mobilitate Paphos 2025
	Atlas Travel & Tours – Observare activitate agenție

